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国家“211工程”建设学校

省  部  共  建  高  校

淡水鱼类养殖教学实习报告

学    校：       广西大学                
学    院：    动物科学技术学院
专    业：      水产养殖学

班    级：      2010级2班

姓    名：        黄焕博
手 机 号：      15077136727              
学    号：      1034240221

指导教师：       程光平
实习时间：2013年4月8日-2013年5月3日
实习地点：  桂林市第二水产养殖场

（一）实习目的：
通过在桂林市第二水产养殖场将近一个月的生产实习里，对淡水鱼类养殖的实地实习，使我们对淡水鱼类养殖的日常工作，如喂鱼、泼药、增氧、拉网和刮鱼等有了一次全面的感性认识和理性了解，加深了我们对理论知识的理解，使理论与实践更好地结合在一起。
（二）养殖场概况
桂林市第二水产养殖场建于1979年，位于桂林市象山区二塘镇四合村。全场占地面积1176亩，池塘水面积680多亩。该场现有办公楼两栋，分为旧厂部和新厂部，面积700多平方米，有仓库300平方米，已接通城市自来水，三相电直达每张鱼塘，场内主要道路（塘基）实施水泥硬化，孵化池等生产设施业基本具备齐全。全场固定资产总值650万元（不含土地），经济状况较好。养殖场现有在职干部职工19人，其中技术干部9人（工程师3人，助工6人）。养殖场多年来一直是桂林市水产技术中心推广站的主要养殖推广示范基地，也是桂林市水产研究所的实验基地之一。在进行成鱼养殖、保证城市供给的同时，桂林市第二水产养殖场也实施了许多水产科研及新品种引进推广项目，如光倒刺鲃、斑鱯、斑点叉尾鮰、湘云鲫等。目前该场主要养殖的成鱼主要有斑点叉尾鮰、湘云鲫、禾花鲤、黄颡鱼等。 

（三）实习开始
我们怀着激动的心情在4月8号早上8点坐上了前往桂林的班车，欣赏着车窗外的风景，大家一路上有说有笑。车子走走停停在下午3点多钟才到桂林第二养殖场，我们实习的目的地。
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图（1）桂林实习伊始
同学们都有些累了，但是兴致还是很高，都迫不及待跑去看我们的宿舍，我们的宿舍条件不好，连床位都没有，就是一间通了电的房间，里面布满垃圾，但同学们没有抱怨，发挥了艰苦奋斗的革命精神，热火朝天地开始打扫我们的宿舍，我们的宿舍在2楼，3楼是煮饭做菜和吃饭的地方。我正好担任班长一职，所以要负责组织同学们打扫3楼，2楼宿舍则由各组组长和舍长负责。3楼并没有太多的垃圾，但是却有一层厚厚的灰尘，我们不得不来个大清洗，先用水冲，再用拖把拖，前后用了40分钟才弄完。
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图（2）打扫3楼
弄好后我和几个班干部跟着程老师去购置做饭煮菜所需的锅铲和柴米油盐，添置煤气，购置纯净水。弄好这些已经6点多，没办法自己再煮饭做菜，所以同学们就去下馆子搓了一顿，而我们几个班干部跟着程老师去酒店和厂里的领导吃饭，认识厂里的领导，好方便以后工作的开展。酒席间恭敬的给各位领导敬酒，最后喝得微醉。回到宿舍已是22：00点，躺在布置得相当温馨的床上，心绪和思维在期待新一天的工作中慢慢熟睡。
第二天，天气微凉，我们几个班干按照老师的安排，把同学们带到厂部与各个组的领导见面，并听候领导安排工作。和领导老师见了面，我们班19人分成3组，分别分到秦副场长,李副场长和徐副场长3位老板处参加生产劳动，每天各组安排一人负责全班的伙食。我和我的组员是跟着徐副场长
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图（3）去厂部和领导见面

徐副厂长就带我们参观了他所管理的几处鱼塘，并介绍我们认识了黄师傅和张师傅，而今后的日常工作则由黄师傅安排，并安排了我们今后的工作。然后我们就开始帮着黄师傅修理增氧机。
6年前，养殖场的生产方式发生了变革，由原来的公家经营变成了由本养殖场职工私人承包的经营方式，提高了生产的积极性，提高了经济效益。如今，养殖场主要由三个人承包：李副场长、秦场长和徐副场长。李副场长负责4#，6#等19口塘，约200亩。秦副场长负责1#、3#塘等400余亩， 1#塘是一个170多亩的大塘，年产量多达30多万斤鱼； 3#又分为十个小塘。而我们组的徐副场长鱼塘相对较少，负责5#，为一个56亩的鱼塘，还有一口5亩，一口12亩的塘。
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图（4）修理增氧机

负责做饭煮菜的同学买好了菜，在为全班同学准备丰盛的午餐和晚餐。
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图（5）做饭做菜

一切进行得井井有条，我们的实习生活也渐渐步入正轨。
（四）日常工作

1. 喂鱼：

无论分配在哪一组时，喂鱼都是最基础的也是最主要的工作内容。喂鱼最基本的还是要遵循“四定”原则，师傅已经根据每个塘的饲养情况，制定出了各个塘的投喂时间、用量、所用饲料的品种和各个投喂的地点。

根据所养的鱼的品种不同，喂鱼的时间也不同。大多数鱼都是一天喂两次，一般喂料时间为四十分钟左右。早上投喂的时间为9点左右，下午则是3点左右（如斑叉、鲤鱼、黄颡鱼和湘云鲫等）。少数鱼（如禾花鲤）一天喂3到4次。喂食的时间还要根据天气有所变动，阴雨天气要推迟点再喂。

饲料的用往往会因鱼的品种和鱼的规格有所不同。如3-3号塘总共有两万斤大斑叉，一天要喂够一包料，即上午和下午各喂60斤。而3-5号塘仅有2000多斤的小斑叉，投喂量也就相对要少，一天喂足40斤料即可。喂料的量还得根据当天天气有所改变。当遇到阴雨天气时，师傅就让我们少喂或不喂。在喂料过程中最好做好统计，统计各号塘每次投喂的量，以便日常管理和作为添料或减料的依据。

选择饲料除了考虑营养，还要考虑适口性。鱼的种类不同，师傅们选用的饲料也不同。同种鱼规格不同，所用的饲料规格也不同，较大的鱼用大料，而较小的则用小料。如3-5塘的小斑叉则使用规格较小的沉性饲料，如果饲料规格较大则会使小鱼难以吞咽。当塘中的鱼不多,而且大小不一时，如4-1,4-2,4-3号塘，使用的是混合饲料，为保证小鱼也能抢到饲料,使用沉浮料各占一半来投喂。

喂食除了要遵循“四定”原则外，还要讲究喂食过程中的技巧。鱼较多的鱼塘，喂了投喂方便各各投饵台都配置了一台投饵机。鱼较少的鱼塘则用人工投喂。用投饵机投喂时，只要投饵机一响，发出轰隆隆的声音，鱼便会自动跑到食台附近。刚开始时，因为鱼较少，投饵机的投喂时间要调段，投喂间隔调长，以免浪费饲料。待鱼慢慢变多，投饵时间慢慢加长，投饵间隔适当缩短。当鱼很多时可用考虑将投饵机调到常开。人工投喂时，和投饵机投喂一样，刚开始每次洒料的量要少，间隔要常，也是待到鱼较多的时候调整洒料的量和间隔。每次洒出的料要尽量散开，以免饲料一堆沉入水底，鱼吃不到而浪费饲料，多余的饲料在水中会变质，沉积多了会影响水质，甚至引起鱼病。饲料投喂一般在20到40分钟内完成。

2. 饲料：

在第二养殖场，三个厂长用的饲料都不同，李师兄用的是海龙牌，徐副场长用的是海合牌，这两个牌子都是广州生产的，信誉很好，品质都很有保障，深受渔民欢迎。另外秦厂长用的是桂林生产的福大饲料。一般在商标上都标有保质期、产品分析保证值、原料组成及使用范围等。在徐副场长这组，他的饲料主要是以下三种，均为海龙牌：1、斑点叉尾鮰2#料  净重：20
kg   2、912中成罗非鱼料   净重：40kg  3、9082斑点叉尾鮰成鱼料  净重：40kg4-1、4-2、4-3为斑叉2#料与912料混合，4-4、4-5、4-6喂9082料
3. 泼药：

在实习中，洒药是不可少的环节。有时是定期消毒，有时是发生鱼病。一般我们都是拿着小船兑几桶水，一人划船一人用长瓢洒药。使用的药品是拜特鱼虫敌，对寄生虫特别有用，适应于青草鲢鳙、黄颡鱼、鲫鱼、鲶鱼等鱼类由中华鳋、猫头鳋、鱼鲺、三代虫等寄生虫引发的疾病。

4. 捕鱼:

当鱼长到一定规格，需要搬塘或可以卖出时，可以用诱捕的方法将鱼捕获。每个鱼塘都有投饵区，并打有桩子围成正方形，水下布置了一张鱼网。诱捕的成败主要看网到的鱼是否足够多，所以诱捕的天气非常重要，一般选在晴天。诱捕拉网是一件比较辛苦的事，每边绳子都需要三四个人，且动作要迅速，高度一定要适宜，否则鱼便会跳出往外。拉网好后就要下塘选鱼。一般需要卖的鱼放在吊养池中，其他鱼则放回原塘中。选鱼时一定要避免鱼体受伤，如果要分塘的鱼则需洒一些伊绿，防止水霉病。

5. 刮塘：

为了将鱼塘腾出并放养下一批鱼时，需要将原来塘里的鱼全部搬到另一口塘或卖出，如果用诱捕的方法显然不能网到全部的鱼，这时就要用刮塘的方法。刮塘是所有工作最累的也是最重要的一步。

刮塘前要将池塘的水抽掉一部分，水深合适后，我们将长60米，宽5米的网线沿池塘的一边展开，两边各一个压杆人，岸上两边分配若干拉绳人，另外几个人则负责离网工作。分配好后两边岸上的人开始拉绳，牵引压杆人向前移动。移动过程中要慢而稳，防止鱼逃脱。离网人要来回提起压在底杆上的泥，使压杆和拉绳的人移动的阻力减小。当网两边都移动到鱼塘另一端时，则可以收网。将鱼网到一起后，可以用过塞或挑选的办法将鱼分离，需要卖出的鱼可以先放到其他塘的吊池暂养，其他的则转移到其他鱼塘放养。一口塘需要刮上8到9次才能把鱼刮干净，剩下的就等到把水抽干下塘抓鱼。

6. 卖鱼：

实习中还有一个很费体力的活就是搬鱼上车出售。
鱼长到上市规格,为了实现资金周转,则将鱼出售。卖鱼可以用诱捕或刮塘的方法将鱼捕获。再过筛或手选鱼，将上规格的鱼分到一起待出售。

7.巡塘

鱼塘的日常管理还包括巡塘，这也是相当重要的一部分工作。当发现池边有死鱼和其他杂物时要及时捞出，以免影响水质和产生鱼病。当看到鱼浮头时要打开增氧机，而开增养机的时间一般为后半夜。开增氧机的时间是根据鱼浮头时间和浮头轻重而定的，当遇到闷热和阴雨天气时，晚上11点多得开始增氧。
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图（6）刮塘
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图（7）用捞角捞鱼
（五）实习结束
时间飞逝，一转眼，实习就快结束了，期间适逢五一劳动节，我们老师带我们去了灵渠考察实习了一天，灵渠古称秦凿渠、零渠、陡河、兴安运河，在兴安县境内，于公元前214年凿成通航，是世界上最古老的运河之一，有着“世界古代水利建筑明珠”的美誉。灵渠工程主体包括大小天平石堤、铧嘴、南北渠、泄水天平和陡门，沟通南北水路运输，自古就是中国岭南与中原地区之间的水路交通要道。通过这次考察，不仅舒缓了同学们疲惫的身心更开拓了同学们的眼界。
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图（8）灵渠之行
（6） 实习总结：
这次生产实习使我受益匪浅。首先把理论与实践紧密地结合起来，巩固并完善了所学知识。然后，使我们对淡水养殖工作有了一次全面的感性认识，让同学们深刻地体会到了养鱼的艰辛，条件的艰苦，为将来可能的就业环境做好心理准备。再有，通过亲身体验，在实践中发现自己在体力和知识方面的欠缺，引起我们思考自己的未来，为自己未来就业作参考，为回校后的努力方向树立目标。最后，这次全班一起的集体生活使得班级凝聚力得到提升，同学友情更加牢固。这次实习会成为我们永久保留的美好记忆。

（七）致谢
最后感谢程光平老师为我们联系了此次实习的场所以及在实习期间给我们工作和生活上的关心和指导，感谢他为我们提供各种学习的机会。同时，感谢第二水产养殖场为我们提供此次实习的机会，感谢二养场的领导和职工对我们工作上的指导和关心。正因为有了所有人对我们的关心和帮助，我们的实习生活才过得充实而快乐，最后才能顺利的完成此次实习报告的撰写，非常感谢！
